
 

Finden Sie mit der AllatNet Recruiting Ihren Traum-Job.
Durch unseren einzigartigen Kontakt zu Groß- und mittelständischen Unternehmen erweitern wir Ihre
Karrieremöglichkeiten. Unsere Kunden zählen zu den Top-Arbeitgebern Deutschlands und bieten
herausfordernde Tätigkeiten mit angenehmem Arbeitsumfeld, flexiblen Arbeitszeiten, kurzen
Kommunikationswegen und langfristigen, interessanten Perspektiven. Unser Recruiting Service ist für Sie völlig
unverbindlich und kostenfrei.

Leiter Qualitätsmanagement (m/w/d) für
Softwareentwicklung

Referenz Nummer: 1370722
Einsatzbeginn: nach Vereinbarung
Einsatzort: Ravensburg

Ihr Tätigkeitsbereich:

- Gesamtverantwortung für das Qualitätsmanagement im Bereich der
Softwareentwicklung
- Entwicklung, Implementierung und Pflege der Software-Prozesse gemäß anerkannter
Normen und Standards (z. B. ISO 9001, IEC 61508, ISO 26262)
- Erstellung von Software-Qualitätsplänen für Projekte sowie Überwachung der
Arbeitsqualität entsprechend den definierten Plänen
- Analyse von Kennzahlen zur Bewertung der Software-Prozessqualität und Ableitung
von Verbesserungsmaßnahmen
- Überprüfung des Reifegrads der Software-Entwicklung hinsichtlich der Einhaltung
der Prozesse
- Identifikation von Prozessabweichungen und -schwachstellen, Entwicklung und
Überwachung von Korrekturmaßnahmen
- Durchführung von Software-Reviews und Beratung des Projektteams zu Software-
Prozessen
- Personalführung und -entwicklung eines Teams von etwa 10 bis 15 Mitarbeitern

Ihre Qualifikation:

Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann bewerben Sie sich,
unverbindlich und kostenfrei unter www.e-experts.de.

hot jobs - latest news - AllatNet Recruiting auf Facebook und Twitter.              

http://www.e-experts.de
https://twitter.com/allatnet_jobs
https://de-de.facebook.com/pages/AllatNet-Recruiting/255549127822968
https://www.xing.com/profile/Christian_Baur6?preview=true


- Mehrjährige Erfahrung im Qualitätsmanagement für die Softwareentwicklung
- Gute Kenntnisse in der Embedded-Software-Entwicklung
- Fundierte Kenntnisse in den relevanten Normen und Standards (z. B. ISO 9001, IEC
61508, ISO 26262)
- Erfahrung in der Mitarbeiterführung und im Teammanagement
- Durchsetzungsvermögen, Engagement und Begeisterungsfähigkeit für
Prozessverbesserungen
- Ausgeprägte analytische Fähigkeiten zur Bewertung von Kennzahlen und Prozessen
- Hohe Teamfähigkeit und ausgeprägte soziale Kompetenz
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